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Programma Operativo Nazionale  Fondo Sociale Europeo  "Competenze per  lo Sviluppo"-  
C – 1 FSE 2014 - 148 
Sede dei corsi PON:  I.I.S.S. « C. Agostinelli »  Ceglie Messapica
Prot. N.                                                                    Ceglie Messapica, 15 luglio 2014
All'UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE per la Puglia - BARI
All’UFFICIO SCOLASTICO PROVINCIALE di BRINDISI
                                    Al CENTRO TERRITORIALE PER L’IMPIEGO

MESAGNE - OSTUNI – FRANCAVILLA F.NA –BRINDISI 
All’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI di LECCE
All’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI di BARI
Agli ORGANI di STAMPA

Alle TELEVISIONI LOCALI

Allo SPORTELLO INFORMAGIOVANI di BRINDISI
All'ALBO dell' ISTITUTO - SEDE
AL SITO WEB DELL'ISTITUTO
Oggetto:  Programmazione Fondi Strutturali 2007-2013. PON “Competenze per lo sviluppo” finanziato con   FSE - anno scolastico 2013-2014. 
           AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE DOCENTI ESPERTI MADRE LINGUA
Codice CUP: C18F14000140007
Il Dirigente Scolastico

VISTO                l’Avviso straordinario  AOODGAI 676 del 23.01.2014 del MIUR   per la presentazione delle proposte relative alle azioni C-1 Interventi formativi per lo sviluppo delle competenze chiave - comunicazione nelle lingue straniere del PON “Competenze per lo Sviluppo” 20071T05PO007 – Finanziato con il FSE – anno scolastico 2013-2014;

VISTO  
il Piano Integrato d’Istituto per la presentazione delle proposte relative all’azione C-1 Interventi formativi per lo sviluppo delle competenze chiave - comunicazione nelle lingue straniere del PON “Competenze per lo Sviluppo” 20071T05PO007,  presentato da questa  Istituzione Scolastica con nota prot. n. 1142 del 5 febbraio 2014  ed approvato dagli OO.CC;

CONSIDERATO   che l‘USR per la Puglia  – Direzione Generale – Ufficio III – Politiche formative e rete scolastica  - U.O. 2: Fondi Strutturali dell’Unione Europea  ha comunicato in data 26 maggio 2014  con prot. n. AOODPRU/5589 l’autorizzazione per la realizzazione dei Progetti PON  C-1; 

VISTA
l’autorizzazione del MIUR prot. N. 4038 del 14.5.2014 indirizzata all’I.I.S.S. “C. Agostinelli” di Ceglie Messapica; 


VISTE                  le delibere del Collegio dei Docenti n. 2   del 3 febbraio 2014 e del Consiglio di Istituto  n. 5 del 13.02.2014 e n. 23 del 7.07.2014;
CONSIDERATO che il piano prevede l’attuazione dei seguenti percorsi formativi:

	Obiettivo/Azione/Codice-

Progetto
	Titolo 
	Destinatari


	Stato estero sede del corso

	C-1-FSE – 2014 -148
	Learn English in England one
	15 alunni delle 3^ e 4^ IPSSAR
	Gran Bretagna

	C-1-FSE – 2014 -148
	Une experiénce culturelle inoubliable
	15 alunni delle 3^ e 4^ ITC 
	Francia


CONSIDERATO, altresì, che il percorso formativo prevede per le azioni C-1 una sessione di 15 ore da effettuare, prima della partenza, da esperti madrelingua selezionati secondo i criteri indicati nella Circolare MIUR AOODGAI/10304 del 26.6.2012; 
TENUTO CONTO che la suddetta sessione è finalizzata all’attività formativa in lingua Inglese per il modulo “Learn English in England one” e in lingua francese per il modulo “Une experiénce culturelle inoubliable” 
RILEVATO           altresì, che le suddette sessioni sono dirette ad un’azione di riequilibrio linguistico del gruppo , oltre che alla preparazione culturale tese al conseguimento delle certificazioni linguistiche;

RITENUTO 
che l’Amministrazione Scolastica deve garantire l'attuazione delle attività progettate e procedere, quindi, all'individuazione delle risorse umane necessarie alla realizzazione delle iniziative sopra indicate;
E M A N A 
AVVISO PUBBLICO

per la selezione di esperti madrelingua straniera, mediante acquisizione e valutazione comparativa dei curricula come appresso indicato:

· n. 1 Docente esperto madrelingua inglese o, in mancanza, docenti di lingua inglese
per lo svolgimento di n. 15 ore in sede.

· n. 1 Docente esperto madrelingua francese o, in mancanza, docenti di lingua francese

per lo svolgimento di n. 15 ore in sede.

REQUISITI PER L’AMMISSIONE:

Esperti di  lingua madre, vale a dire cittadini stranieri o italiani che per derivazione familiare o vissuto linguistico abbiano le competenze linguistiche ricettive e produttive tali da garantire la piena padronanza della lingua straniera oggetto del percorso formativo e siano, quindi, alternativamente in possesso:

a) della laurea conseguita in un  Paese straniero la cui lingua è oggetto del percorso formativo;

b) di diploma di scuola secondaria superiore conseguito in un Paese straniero la cui lingua è oggetto del percorso formativo e di laurea anche conseguita in Italia.

 In assenza di candidati rispondenti ai punti sopra indicati, la scuola non reitererà il bando e farà fare ricorso ad esperti “non madre lingua”, che ne facciano richiesta, obbligatoriamente in possesso dei seguenti  requisiti:

· laurea specifica in lingue straniere conseguita in Italia: il certificato di laurea deve indicare le lingue studiate e la durata del corso. La scelta terrà in considerazione solo la lingua oggetto della tesi di laurea;

· certificazione abilitante all'insegnamento della lingua oggetto del percorso formativo;

· sarà titolo preferenziale la certificazione B2 o superiore coerente con il citato “Quadro Comune Europeo di Riferimento per le Lingue” rilasciata da uno degli Enti Certificatori riconosciuti internazionalmente.

 MODULI:

	Obiettivo/Azione
Codice-Progetto
	Titolo 
	Ore
	Destinatari


	Costo orario lordo
	Stato estero sede del corso

	C-1-FSE – 2014 -148
	Learn English in England one
	15
	15 alunni delle 3^ e 4^ IPSSAR
	 € 80,00
	Gran Bretagna

	C-1-FSE – 2014 -148
	Une experiénce culturelle inoubliable
	15
	15 alunni delle 3^ e 4^ ITC 
	€ 80,00
	Francia


ATTIVITA' PREVISTE;
Gli esperti selezionati svolgeranno n. 15 ore  di docenza per ogni azione, che si terranno presumibilmente entro il 15 ottobre 2014. 

Tali ore sono destinate ad una azione preliminare di riequilibrio linguistico del gruppo ed alla somministrazione di un test di verifica per la rilevazione delle competenze linguistiche.

COMPITI DELL’ESPERTO:
· provvedere ad una azione propedeutica di formazione linguistica e di riequilibrio per il gruppo di studenti partecipanti;

· predisporre, somministrare, valutare le competenze con placement test e altre prove valutative richieste dalla programmazione;

· collaborare con i tutor accompagnatori, il docente e il direttore del corso;

· partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attività conclusive per il bilancio delle stesse;

· per l’avvio del progetto, coadiuvare il tutor e altre figure di sistema nell’elaborazione della programmazione didattica e nella relativa validazione della struttura formativa del progetto prescelto;
· svolgere attività di insegnamento e di assistenza alle attività di laboratorio individuali e/o di gruppo;

· promuovere processi di partecipazione, operatività, collaborazione;

· predisporre e completare tutta la procedura prevista dalla piattaforma PON per la figura professionale di esperto;

· predisporre e consegnare materiale di tipo documentario sia cartaceo che su supporto digitale, la relazione finale sull’intervento svolto e la scheda analitica delle competenze acquisite per ciascun alunno.
MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE:
Gli interessati dovranno produrre domanda di partecipazione alla selezione, mediante compilazione del modulo allegato al presente avviso e della scheda di valutazione esperto (Allegato A), disponibile anche presso la segreteria dell'Istituto e reperibile sul sito web della scuola, corredata dal curriculum vitae in formato europeo.
Nel modulo domanda dovrà essere espressamente riportato il titolo dell’azione di interesse.

I titoli culturali e i servizi prestati dovranno essere riportati in modo chiaro e analitico al fine di rendere agevole la valutazione.

Per le esperienze lavorative dovranno essere dettagliatamente indicati i relativi periodi (va indicato giorno, mese ed anno di inizio e fine nonché il numero totale delle ore prestate), il tipo di incarico, l'ente che ha conferito l'incarico.

Non si darà luogo a valutazione di curriculum contenenti indicazioni generiche o difformi da quanto richiesto.

Le domande dovranno pervenire presso la Segreteria dell'Istituto di Istruzione Secondaria Superiore “Cataldo Agostinelli” , Via Ovidio – 72013 CEGLIE MESSAPICA (BR) , a mano o a mezzo posta o tramite posta certificata all’indirizzo: BRIS006001@PEC.ISTRUZIONE.IT , entro e non oltre le ore 12.00 del 30.07.2014.

Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del presente avviso pubblico.

La busta dovrà essere contrassegnata, all'esterno, a pena di esclusione,  con la dicitura “Domanda di partecipazione alla selezione di esperto – C-1-FSE – 2014 -148” e contenere:
1. L’istanza di partecipazione (all.1) riportante tutti i dati richiesti e regolarmente sottoscritta in originale dall’aspirante;

2. Curriculum vitae, redatto in formato europeo. Esso dovrà necessariamente contenere, poiché solo queste saranno validamente valutate:
A) le esperienze pregresse nella formazione/docenza delle attività/tematiche del percorso progettuale;

B) le esperienze pregresse in sede come Esperti in progetti PON circa le attività/tematiche del percorso progettuale
C) i Master e la relativa durata, i diplomi di specializzazione e la relativa durata, le certificazioni linguistiche e didattiche e il relativo livello. 
3. Copia documento di identità in corso di validità;

4.  Eventuale autorizzazione a svolgere l’incarico da parte dell’amministrazione di appartenenza (solo per il personale dipendente da P.A.).

Si precisa che per i progetti PON C1 - Interventi formativi per lo sviluppo delle competenze chiave - comunicazione nelle lingue straniere del PON “Competenze per lo Sviluppo”  occorre specificare l’istituzione scolastica ove il candidato ha svolto l’incarico, l’obiettivo, l’azione, il titolo del modulo, l’anno in cui è stato effettuato. Il curricolo deve riportare in calce l’autorizzazione al trattamento dei dati personali D.Lgs 196/2003 (codice sulla privacy) e l’autodichiarazione ai sensi del DPR 455/00 della veridicità di quanto indicato nel proprio curriculum (pena la non validità della candidatura).

La presentazione della candidatura implica la disponibilità a ricoprire il ruolo richiesto nel periodo e secondo il calendario fissato dal gruppo di progetto per l’effettuazione del modulo specifico, assicurando la propria presenza negli incontri previsti e a produrre documentazione finalizzata al monitoraggio e alla valutazione del percorso formativo.
L’esperto si impegna, al momento della stipula del contratto, ad ottemperare all’onere di registrare e gestire tutte le attività svolte sulla piattaforma Web predisposta dall’Autorità di gestione del Piano mediante l’inoltro, alla medesima autorità, dei dati richiesti relativi alle attività che quotidianamente vengono svolte.
Saranno ammissibili alla valutazione solo le domande debitamente compilate sul modello allegato con allegati tutti i documenti necessari, pena non ammissibilità alla valutazione della stessa.

Si procederà all'istruttoria delle domande secondo le seguenti modalità:

· verifica del possesso dei requisiti di ammissibilità dei candidati;

· verifica dei requisiti formali dei singoli candidati e precisamente rispetto dei termini di presentazione delle domande e indicazione dei dati essenziali e di merito;

· valutazione dei curricula in base alla coerenza con gli obiettivi formativi programmati, secondo i seguenti criteri:

Per la formulazione delle graduatorie saranno considerati i seguenti titoli:   
TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER L’INDIVIDUAZIONE DEI DOCENTI ESPERTI DI LINGUA MADRE

	Cod.
	Titoli culturali
	Punteggio unitario attribuibile
	Punteggio massimo

	C1
	· Titolo di studio per l’insegnamento della lingua inglese: certificato TEFL, CELTA o equivalente;

· Titolo di Studio  per l’insegnamento della lingua francese: Certificato FLE o equivalente
	10
	10

	C2
	Diploma di Scuola Secondaria Superiore conseguito nel Paese straniero la cui lingua oggetto del Progetto e di laurea conseguita in Italia
	Laurea Triennale: 3
	5

	
	
	Laurea specialistica: 5
	

	C3
	Titolo di studio sulla didattica delle lingue straniere: Master, Corsi di perfezionamento, Dottorati di ricerca inerenti il modulo
	2 per ogni titolo annuale o per ogni anno di corso 
	6

	C4
	Attestato di partecipazione a corsi di formazione sulle metodologie didattiche inerenti

il modulo (minimo 30 ore per corso) 
	1 per ogni attestato
	3

	C5
	Esaminatore certificazione o titoli equipollenti 
	1 per certificazione
	3

	Cod.
	Titoli professionali
	Punteggio unitario attribuibile
	Punteggio massimo

	P1
	Docenza in PON specifici finalizzati alla certificazione QCER (per ogni 30 ore)
	1
	6

	P2
	Attività di formazione in altri progetti specifici presso le Pubbliche Amministrazioni

(per ogni 30 ore)
	1
	3

	P3


	Pubblicazioni specifiche attinenti al settore nel quale si richiede l'incarico
	1
	2


TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER L’INDIVIDUAZIONE DEI DOCENTI ESPERTI NON DI LINGUA MADRE

	Cod.
	Titoli culturali
	Punteggio unitario attribuibile
	Punteggio massimo

	C1
	Laurea specialistica specifica conseguita in Italia
(il Certificato di laurea deve indicare le lingue studiate e la durata del corso. La scelta terrà in considerazione solo la lingua oggetto della tesi di laurea)
	15 per 110 + lode
	15

	
	
	14 da 100 a 110
	

	
	
	10 fino a 99
	

	C2
	Certificazione abilitante all’insegnamento della lingua oggetto del percorso formativo
	3
	3

	C3
	Certificazione B2 o superiore coerente con il QCER rilasciata da uno degli Enti certificatori riconosciuti internazionalmente
	5
	5

	C4
	Titolo di studio sulla didattica delle lingue straniere: Master, Corsi di perfezionamento, Dottorati di ricerca inerenti il modulo
	2 per ogni titolo annuale o per ogni anno di corso 
	6

	C5
	Attestato di partecipazione a corsi di formazione sulle metodologie didattiche inerenti

il modulo (minimo 30 ore per corso) 
	1 
	3

	Cod.
	Titoli professionali
	Punteggio unitario attribuibile
	Punteggio massimo

	P1
	Docenza in PON C-1 -  Interventi formativi per lo sviluppo delle competenze chiave - comunicazione nelle lingue straniere  (per ogni 15 ore) 
	1
	6

	P2
	Attività di formazione in altri progetti specifici presso le Pubbliche Amministrazioni

(per ogni 30 ore)
	1
	3

	P3


	Pubblicazioni specifiche attinenti al settore nel quale si richiede l'incarico
	1
	2

	P4
	Incarichi di docenza nelle scuole superiori pubbliche o legalmente riconosciute, nella disciplina in cui si richiede l'incarico e della durata di almeno 180 giorni)
	1
	10


A parità di punteggio sarà preferito il candidato più giovane.

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum, se pienamente rispondente alle esigenze progettuali.
Le graduatorie provvisorie saranno pubblicate all’Albo dell’Istituto e sul sito web della scuola entro il 19 agosto 2014.

L’affissione ha valore di notifica agli interessati, che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo nei termini di legge, entro cinque giorni dalla data di pubblicazione. Avverso le graduatorie definitive è ammesso ricorso al TAR entro 60gg. o ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 120 gg., salvo che non intervengano le correzioni per autotutela da parte dell'amministrazione.
 Le prestazioni professionali degli esperti saranno retribuite con l'importo onnicomprensivo di € 80,00 (importo lordo Stato), per ogni ora di docenza effettivamente svolta.

Sul compenso saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti  disposizioni di legge. Si precisa che il contratto non dà luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine rapporto.

Il pagamento del compenso avverrà a seguito dell'effettiva erogazione dei fondi comunitari.

L'esperto dovrà provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilità civile.

Gli aspiranti dipendenti da altre Amministrazioni o Istituzioni Scolastiche dovranno essere autorizzati dal proprio Dirigente e la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione (art. n. 53 del D. L.vo 165/01).

La presentazione di proposta di candidatura comporta l'accettazione implicita di tutto quanto previsto nel presente bando.

Trattamento dei dati personali

I dati forniti da ciascun candidato in occasione al presente procedimento e al successivo rapporto contrattuale saranno trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento dell'attività istituzionale dell'amministrazione (art.13 D.L.vo 30/06/03 n° 196 e successive integrazioni).

Il presente avviso, la domanda di partecipazione e tutta la modulistica necessaria vengono pubblicati sul sito web della scuola:  www.istitutoagostinelli.it.









                   Il Dirigente Scolastico

                                                                                                   (dott.ssa Angela Albanese)
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