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Determinazione a contrarre mediante affidamento diretto

- All’Albo on line
- Al sito web della scuola

OGGETTO: Determinazione a contrarre per l'affidamento diretto del Progetto formativo in
ambito PCTO “Terza Pagina”

VISTA

VISTO

VISTA

VISTI

VISTO

VISTO

VISTI

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche,
ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento
di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e
ss.mm.ii.;

I'art. 36 del D.Lgs. 50/2016 “Nuovo Codice degli Appalti Pubblici”;

che ai sensi della Legge 13 luglio 2015 n. 107, art, 1, commi 33-43, i percorsi per le
competenze trasversali e per |'orientamento, sono organicamente inseriti nel
Piano Triennale dell’Offerta Formativa dell'Istituzione Scolastica come parte
integrante dei percorsi di istruzione;

che la guida operativa Ml offre suggerimenti ed indicazioni per lo svolgimento di
tali percorsi formativi;




VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

RILEVATO

Il Decreto Interministeriale del 28 agosto 2018 n. 129, “Regolamento recante
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche ";

la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 7 del 2019, “Regolamento contenente criteri
e limiti per lo svolgimento dell’attivita negoziale da parte del Dirigente Scolastico,
ai sensi dell’art. 45, co. 2, del Decreto Interministeriale n. 129 del 2018, integrato
dal Regolamento per le forniture di beni e servizi a norma dell’art. 36 del Decreto
Legislativo correttivo n. 56 del 2017 — correlate Linee guida ANAC, nonché
Regolamento per la gestione delle minute spese ai sensi dell’art. 21 del D.I.
129/2018);

la Delibera n. 2/2022 del 14.02.2022 del Consiglio di Istituto di approvazione del
Programma Annuale inerente I'esercizio finanziario 2022;

la Circolare del M.l., prot. n. 21503 del 30.09.2021, con la quale vengono
assegnate le risorse complessive per tutti gli indirizzi di studio relativi ai Percorsi
per le Competenze Trasversali e I'Orientamento a.s. 2021/2022;

la Contrattazione Integrativa d’Istituto sottoscritta il 20.12.2021;

la comunicazione del 09.02.2022 del Tutor referente del progetto di PCTO “ Terza
Pagina”, prof.ssa Argentiero Vita Maria, assunta a prot. n. 1599, con la quale la
docente ha richiesto I'attivazione di un corso di formazione per n. 59 allievi cosi
suddivisi: 9 alunni Il A ITES, 11 alunni V A ITES, 13 alunni lll A Lic. Classico, 11
alunni IV A Lic. Classico, 3 alunni V A Lic. Classico, 8 alunni Ill B Lic. Scientifico, 3
alunni IV A Lic. Scientifico, 1 alunno V A Liceo Scientifico;

che la predetta docente, dopo aver eseguito una preventiva indagine tra le
strutture formative, operanti anche nel territorio, ha evidenziato che la proposta
della societa “Taberna Libraria”, con sede legale a Latiano, presenta un’offerta
formativa di qualita, innovativa, pienamente adeguata agli obiettivi didattici
dell’lstituto, rispondente nelle attivita previste per il PCTO e caratterizzata dalla
congruita del prezzo in rapporto alla particolarita del progetto in questione;

CONSTATATO che il corso sara strutturato in quattro diversi fasi:

- la prima sara condotta dai docenti di lettere (tutor didattici) di ogni gruppo di
alunni per un totale di 6 ore ciascuno (n. 4 docenti, rispettivamente la prof.ssa
Vita Maria Argentiero per le classi ITES, la prof.ssa Vita Maria Soleti per le classi
Il A Lic. Classico e Ill B Lic. Scientifico, la prof.ssa Valeria Leo per le classi IV Lic.
Classico e Lic. Scientifico, la prof.ssa Mariangela Amico per le classi V Lic. Classi
o e Lic. Scientifico);

- laseconda fase prevedra l'intervento di un docente, giornalista iscritto all’albo,
indicato da Taberna Libraria, per un totale di 15 ore on line, ed ulteriori 5 ore,
per la realizzazione, ad opera degli alunni, di un articolo che sara pubblicato
sulla rivista “Magazine” di Taberna Libraria;

- la terza fase, di 5 ore, per la progettazione e realizzazione dell'impaginazione
grafica degli articoli, con un docente graphic designer della Taberna Libreria;



- la quarta fase di stampa della rivista “Magazine” per un totale di circa 150
copie.

Per le motivazioni sopra indicate

DETERMINA

1. di promuovere lo svolgimento delle attivita relative ai Percorsi per le Competenze
Trasversali e per I'Orientamento (PCTO) - Progetto “Terza Pagina”;

2. di affidare ai quattro tutor didattici la realizzazione della prima fase del PCTO ed il
coordinamento delle attivita progettuali in oggetto;

3. di affidare, ai sensi dell'art. 36, comma 2,del D.Lgs. 50/2016, alla societa Taberna Libraria —
C.F. MDAVSS70P50L049G / P.lva 02213220748, con sede a Latiano (BR), rappresentata
dalla Sig.ra Vanessa Amodio (10/09/1970), la realizzazione delle seguenti attivita rientranti
nei PCTO, rivolte agli studenti (n. 59 alunni) del Triennio frequentanti I'ITES e i Licei
Classico e Scientifico:

a) svolgimento di n® 1 corso di formazione, di complessive ore 20, che valorizzi la
comprensione del mondo dell'informazione e del metodo su cui si fonda la
professione giornalistica, da effettuarsi nei mesi da febbraio ad aprile del c.a,,
prevalentemente in modalita on line;

b) la stampa di circa 150 copie della rivista “Magazine” al costo presumibilmente di €
900,00, IVA inclusa;

4. la societa Taberna Libraria dovra indicare:

a) un docente giornalista esperto per l'effettuazione di n. 15 ore di lezione, a cui
corrispondere, previa ricezione C.V. e sottoscrizione di apposito contratto, un
compenso orario di € 41,32, omnicomprensivo degli oneri a carico dello Stato, per
complessivi € 619,80, a seguito di consegna relazione finale;

b) un docente esperto graphic designer per I'effettuazione di n. 5 ore di lezione, a cui
corrispondere, previa ricezione C.V. e sottoscrizione di apposito contratto, un
compenso orario di € 41,32, omnicomprensivo degli oneri a carico dello Stato, per
complessivi € 206,60, a seguito di consegna relazione finale;

5. di autorizzare la spesa complessiva di € 826,40 (ottocentoventisei/40), omnicomprensivo
degli oneri a carico dello Stato, da imputare sull’attivita A04 - 15 Percorsi per le
competenze trasversali e per l|'orientamento del Programma annuale 2022, per il
compenso dei due esperti, di cui ai punti 3 e 4, per n. 20 ore di lezione frontale;

6. di autorizzare la spesa, presumibilmente di € 900,00 (novecento/00), IVA inclusa, da
imputare sull’attivita A04 - 15 Percorsi per le competenze trasversali e per |'orientamento,
livello 03, conto 10, sottoconto 3 “Stampa e rilegatura” del Programma annuale 2022, per
la stampa di 150 copie della rivista “Magazine” ;

7. ai sensi dell’art. 31 del D.Lsg: n. 50/2016 e dell’art. 5 della legge 241 del 7 agosto 1990, il
responsabile del Procedimento é Il Dirigente Scolastico Dott.ssa Angela ALBANESE;

8. che il presente provvedimento sara pubblicato sul sito internet dell’Istituzione Scolastica ai
sensi della normative sulla trasparenza.




IL D.S.G.A. ATTESTA
Che la presente determinazione sara affissa all’Albo on line dell’Istituto; si appone il visto di
regolarita contabile. \

VISTO di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria
Il Dirgttore SS.GG.AA.

Dott. A ssandro NEGLIA
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